
 
 

Stellenausschreibung 

15.03.2024 

Der Verein Muslimisches Forum Österreich sucht eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in im Rahmen des Projekts 
„Stärkung des zivilgesellschaftlichen Engagements von Muslim*innen in Österreich“, das aus Fördermitteln des Asyl-, 
Migrations- und Integrationsfonds (AMIF) der EU und vom Bundeskanzleramt finanziert wird. 

Im Rahmen der Tätigkeit wird erwartet 

• eigenständig über bestehende Angebote der Religionspädagogik und politischer Bildung, sowie über diverse 

politische Maßnahmen bzw. politisch-administrative Interventionen zu recherchieren und die Ergebnisse im 

Hinblick auf Leitfragen schriftlich zusammenzufassen 

• den religiösen, ideologischen und politischen Gehalt öffentlicher Diskussionsbeiträge, Texte, Dokumente und 

Medienberichte zu analysieren 

• bei der Entwicklung themenbezogener Politikempfehlungen unterstützend mitzuwirken 

• Handreichungen und sonstige Publikationen inhaltlich zu gestalten 

• Präsentationsmaterialien zu erstellen 

Anforderungsprofil 

• (i) abgeschlossenes Studium der Islamwissenschaft oder Islamischen Theologie im Haupt- oder Nebenfach 

oder (ii) vergleichbare Qualifikationen und ein abgeschlossenes Studium in Soziologie, Politikwissenschaft, 

Geschichte oder in einem anderen sozial- oder kulturwissenschaftlichen Fach 

• Kenntnisse über zentrale Kontroversen in der Migrationsdebatte und über Erscheinungsformen des 

Antisemitismus 

• Vertrautheit mit den politischen und sozialen Besonderheiten des Islam in Österreich und mit der 

Arbeitssituation muslimischer Kulturvereine in Österreich ist wünschenswert 

• ausgewiesene Erfahrung mit dem Verfassen und der redaktionellen Bearbeitung wissenschaftlicher und 

praxisbezogener Texte (Handreichungen, Berichte etc.) 

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Umfang und Rahmen der Tätigkeit 

• Gestaltung und Umfang des Beschäftigungsverhältnisses sind grundsätzlich Gegenstand freier 

Vereinbarung; Möglich sind ein Anstellungsverhältnis oder ein freier Dienstvertrag. Teilleistungen können 

auch auf Werkvertragsbasis erbracht werden. Das Gehalt orientiert sich an den AMIF-Personalkostensätzen 

und beträgt z.B. bei 15 Stunden/Woche ca. 1780 EUR brutto monatlich. 

• Die Tätigkeit erfolgt auf Basis von Telearbeit. 

• Es gelten flexible Arbeitszeiten in Abstimmung mit der Projektleitung. Auf eine bestehende hauptberufliche 

Beschäftigung oder ein weiterqualifizierendes Studium wird Rücksicht genommen, indem ein Zeitplan der zu 

erbringenden Leistungen vor Beschäftigungsbeginn verbindlich vereinbart wird. 

• Die Stelle soll vom nächstmöglichen Zeitpunkt an besetzt werden. Mögliche Dauer der Beschäftigung: bis 

Ende der Projektlaufzeit (Dezember 2024). 

• Bei entsprechender Eignung ist die Mitarbeit in weiteren Projekten des MFÖ möglich. 

Bitte richten Sie Ihr Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf, etwaigen Arbeitsproben und Fragen an office@mfoe.info 
und mouhanad.khorchide@uni-muenster.de. Nachweise über Berufserfahrung und Ausbildung werden erst im Fall 
einer Einladung zum Bewerbungsgespräch verlangt. Die Bewerbungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs 
bearbeitet. 
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